
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
Де I екни сад 9 комбинированного вида

ИРИКА 1

о, по.о] г. .У- 2

«Об утверждении плана мероприятий 
по противодействию коррупции 1', МАДОУ Д/с N- 9 на 2020 г.»

В соотвсiсiвин с Указом 11резидента РФ oi 1 1.04.201 -4 г. JM 226 «О национальном 
плане про 1 HBo.iciic 11Н1я коррупции на 2014-2015 годам. руководствуясь Федеральным 
законом oi 25.1 2.2008s. JM 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях организации 
работы комиссии по противодействию коррупции и дальнейшей реализации мероприятий 
но противодействию коррупции в МАДОУ Д/с 9.

11ри называю:

1.Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в МАДОУ Д/с № 9 на 
2020 I од (11 pi I южсппс .У" I ).

2.01 всIс I венному по профилактике коррупционных и типах правонарушений в МАДОУ
Д/с N" 9 Мингалсевой 21.11. обеспечить ознакомление работников с настоящим приказом.

3.1 lac поящий приказ разместить на официальном сайге МАДОУ Д/с 9.

4.Кон I роль исполнения нас i (laiHCio^TpipL^stT^raii.isTio за собой.
■ ✓ 'Г-'1” . _ ' \'.
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11риложение 
К прикачу МЛДОУ Д с NO 

От 09.01.2020 I.
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ПЛАН
Мероприятий по про1иводсйсгвию коррупции в МЛДОУ Д/с № 9 на 2020 г.

Мероприятие Срок исполнения Исполнители
I...... . . ..

1. Правовое обеспечение противодействия коррупции 
11остоянпо. в связи с11рпня I ис локальных норма i нвных 

акIов. направленные на 
прогиво, iciic I вис и предупреждение 
коррупции. Внесение изменений в 
действующие локальные акты 
МАД()У Д/с № 9 по 
н ро т и во де й сгв и ю к о р ру 111 щ и 
Расе’моI рсние noei у i.iaiomiix в 
МЛДОУ Д е .У: 9 представлений, 
частных определений и иных 
сообщений из кон I рольных, 
надзорных. правоохранительных, 
судебных органов о нарушениях 
законодательства. 
Усиление работы но профилактике 
корру нционных и иных 
правонарушений

2. ( овершене I вованпс рабо i ы но ан i пкорру ииионным 
в системе кадровой работы

i Апрель-май 2020Организация работы но сдаче 
справок о доходах, имущества и 
обязате. Iьствах им\ 11iceтвенною
характера руководи гелями и 
членами их семей
11роведсние мониторинга 
эффективное!и функционирования 
комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению рабогников и 
урегулированию конфликта
ПН lepCCOB

Внесение изменений в должностные 
инструкции работников МЛДОУ
Д/с N" 9 в целях реализации 273-ФВ ■ 
от 25.12.2008 i.
О порядке сообщения oi дельными 
казегориямп лиц о получении 
подарка, в связи с их должностным 
положением или исполнением ими
с. I у ж е б н ы х (д о л ж н о с г 11 ы х)

и вменениями в
Комар 11.1:. 
Мингалссва JI.I I.

шкопода 1 ельс гве

*

I Io мерс
нос гуплепия
док\мен1 а

регулярно

Кжеквартально

11о мерс 
необходимости

♦

Комиссия по 
противодействию 
коррупции

Комар 11.1:.
Мингалссва JI.I I.

мсхани там

Комар 11.1:.

Секретарь комиссии 
ио соблюдению 
требований к 
служебному
поведению 
работников и 
урегулированию 
конфликта 
интересов 
Комар 11.1:.

Комар 11.1:.
Мингалссва JI.I 1.

7.



обязанности. сдачи и оценки
подарка, реализации (выкупа) и

X.

9.

10.

зачислении срсдсш. вырученных oi 
его реализации
(’ < то.1 к )д с н 11 с работ 11 и кам и М Л ДО У 
Д'с К11 9 кодекса и нки и 
еле жебного поведения
I Iobmiiichhc квалификации 
работников в сфере борьбы с 
коррупцией

Регулярно

11о мерс 
необходимости(нс 
реже I раза в 3 года)

I Комар 11.12
, Мингалсева Л.11.

Комар 11.12
Миш алеева Л .11.

3. Совершено i кование сие i омы управления бюджетными среде «вами
11роведснис профилактической 
работы с работниками учреждения.

ежеквартально Комар 11.12
Мингалсева Л.11.

направленной на прогиводейсгвис
корр_\ 1ЩИО1П1ЫМ проявлениям 
Организация мероприятий по 
он 1 имитации закмиок для

постоянно Комар 11.1

муниципальных нужд путем
1 совершеногвования организации
i процедур размещения 

муниципального заказа
I 2. ( )с\ шее i b.iciiiic кот роля за

I полнотой и качеством 
предоставления социа.тыю- 
значимы.х муниципальных услуг

13. I Обеспечение контроля за 
соблюдением требований.

' усгановленных ФЗ от 05.04.2013 г. 
№ 44-ФЗ

НОС ТОЯ НПО

I
, ПОСТОЯННО

Комар 11.12
Мингалсева Л.11.

Комар 11.12

1. Кон ipo n. в сфере противодействия коррупции
14. Ежегодное ознакомление 

работников под подпись с 
нормативными докумен тами.

I регламент ир\ющими вопрос
- предупреждения и противодействия 

корр_\ пции в учреждении
15. ' 11ровсденис об\ чающих

мероприятий но вопросам 
профилактики и противодействия 
коррупции

16. : I IpoBcaeiiHc анализа заявлений.
I обращений граждан и организаций 

на предмет наличия информации о 
фактах противоправного поведения 
работников

17. 11ровслсние служебных проверок по 
' заявлениям, обращениям граждан и

opi анпзаций на . iciic гния 
I paooi никои

18. : Осущест вление регулярного
i контроля ЛИОНОМ и ческой 
обоснованноеiи расходов в сферах

1 ра1 в го i

♦

Комар II I.

11о мерс 
необходимости

Miщга. 1 сева Л. II

Постоянно Комар 1142
Мингалсева Л.11

По мерс Комар 11.12
необходимости Мингалсева Л.11

1 1ОСГОЯННО Комар 11.1.
М шпал сева J 1.11



с высоким коррупционным риском: 
обмен деловыми подарками.
представительские расходы.
б. iai о I вори I е. ншыс иожер| новация,

i вознаграждения внешним
! консультантам.

19. I I 1ровсдение анализа посту пивших
■ обращений физических и 

юридичсских лицо фактах 
совершения коррупционных
11 pi! i К > i 1U |)\ i i i С i i I HI

0. Рабо la «1слефона доверия»
1. : I (одготовка и распространение

отчетных материалов о проводимой 
работе и достигну гых результатах в 
сфере противодействия коррупции

1 -)
 I

! ежеквартально

11ос гоянно
В конце текущего
года

Комар 11.1т.
I Мингалссва JI.I I.

Комар 11.1’.
Комар 11.1 .
Мингалссва JI.I 1.


